STADGAR

för

Svenska Ljusreklamförbundet 
Organisationens ändamål

§ 1

Organisationen är en sammanslutning av svenska företag, som tillverkar/säljer ljusskyltar.

Organisationen har till ändamål att främja användningen av alla slags ljusskyltar såsom ett effektivt medium för information och reklam, att representera och tillvarata ljusreklambranschens och medlemmarnas intressen, att verka för utveckling av produkterna i tekniskt och kvalitetsmässigt hänseende samt att medverka i erfarenhetsutbyte mellan medlemmarna. Förbundet skall i allt sitt agerande främja en sund och kvalitetsinriktad utveckling av ljusreklammarknaden.

Organisationen är såsom branschorganisation kollektivt anslutet till Svensk Industriförening

(Sinf), Stockholm.

Organisationen kan vara ansluten till ESF och ISA såsom representant för Sverige.

Organisationens säte

§ 2

Organisationens namn är Svenska Ljusreklamförbundet 

Förbundets angelägenheter leds av en styrelse med säte i Stockholm och den löpande verksamheten omhänderhas av Sinfs kansli med biträde av en av förbundet utsedd konsult.

Medlemskap

§3.

Medlemskap i organisationen kan vinnas av företag som stödjer organisationens ändamål och som yrkesmässigt tillverkar, säljer eller förmedlar försäljning av ljusskyltar/ljusreklam eller väsentliga komponenter därtill eller som regelbundet arbetar med projektering, montage och service av ljusskyltar. 

Medlemskapet uppdelas i tre kategorier, stödjande medlem och medlem samt montageföretag. Medlemskap och medlemskategori avgörs av styrelsen. Vid ansökan om medlemskap bifogas senaste årsbokslutet. För inval fordras att minst tre fjärdedelar av de närvarande styrelsemedlemmarna röstar för bifall. 

Medlemskap i form av stödjande medlem kan beviljas företag som endast delvis levererar material eller maskinell utrustning till branschen.  

Medlemskapets upphörande

§ 4

Önskar medlem utträda ur organisationen, skall skriftlig anmälan härom ingivas till styrelsen.

Utträde må endast ske vid den tid för räkenskapsavslutning, som infaller närmast efter sex månader efter ingivandet av anmälningen om utträde.

Medlem som gjort sig skyldig till osund eller illojal verksamhet eller i övrigt brutit mot någon av organisationens stadgar, avsiktligt lämnat felaktig upplysning i frågor som berör medlemskap eller liknande eller annorledes vidtagit åtgärd som kan inverka menligt på organisationens anseende, kan uteslutas ur organisationen.

Beslut om uteslutning må ej fattas med mindre den medlem, mot vilken åtgärden ifrågasättes, genom styrelsens försorg minst fjorton dagar före sammanträdet underrättas om de anmärkningar som förekommit samt beretts tillfälle att vid sammanträdet skriftligen eller muntligen framföra sina synpunkter. Därest uteslutning sker, skall skälen härför angivas i beslutet. Avgången ur förbundet vid uteslutning sker omedelbart efter beslut härom.

Medlem som upphör med sin verksamhet inom ljusreklambranschen är skyldig utträda ur organisationen vid utgången av löpande verksamhetsår.

Vid upphörande av medlemskap äger medlem icke utfå något av vad han till organisationen inbetalat eller eljest något av organisationens tillgångar. Utträde ur organisationen förpliktar till omedelbart upphörande av nyttjande av organisationens namn eller emblem.

Avgifter

§ 5

Varje medlem erlägger årsavgift och serviceavgift, som fastställes vid årsmöte. 

Montageföretag och stödjande medlem betalar särskild avgift.

Serviceavgiften skall i första hand täcka förbundets kanslikostnader och de gemensamma aktiviteter, som organisationen vidtar för främjande av ljusreklamens användning som reklammedium.

Avgifterna skall vara erlagda senast 30 dagar efter fakturadatum. Efter denna dag debiteras dröjsmålsränta. Medlem som ej inbetalt förfallna avgifter inom föreskriven tid förlorar rösträtt intill den dag betalning skett.

Medlems rättigheter

§ 6

Organisationens emblem och namn må användas av medlem, under förutsättning att användaren i sin verksamhet följer gällande normer för reklam och marknadsföring.

Medlem äger utan kostnad utnyttja Sinf´s tjänster inom ramen för det mellan Sinf och

Ljusreklamförbundet träffade avtalet. Specifika tjänster avseende juridisk hjälp, bokföring, byggkonsultation etc. debiteras enligt Sinf´s generella normer.

Styrelsen

§ 7

Organisationens angelägenheter ledes av en styrelse bestående av ordförande, vice ordförande, kassör och därutöver ytterligare minst ytterligare 3 ledamöter. Styrelsen väljes av årsmötet för en tid av 2 år, på så sätt att hälften av styrelsen omväljes (nyväljes) varje år; dock att vid första styrelsevalet hälften av ledamöterna väljes endast för 1 år.

Härutöver väljer årsmötet 2 suppleanter. Som ordinarie styrelseledamot får ej väljas mer än en företrädare för varje medlemsföretag.

Styrelsen sammanträder efter kallelse av ordföranden eller då minst 2 av styrelsens ledamöter begär det. Dock skall styrelsen sammanträda minst 3 gånger årligen. I kallelse till styrelsesammanträde skall lämnas uppgift om de viktigare ärenden som skall behandlas. Styrelsen är beslutsmässig när minst tre ledamöter är tillstädes. Beslut fattas genom enkel majoritet, vid lika röstetal har ordföranden utslagsröst. Styrelsen äger adjungera ledamot.

Arbetets organisation

§ 8

Den löpande verksamheten ombesörjes av Sinfs kansli. Sinf ställer en särskild tjänsteman till förfogande att handlägga förbundets frågor. Ordföranden tecknar förbundets firma och särskild tjänsteman utsedd av Sinf disponerar konton i bank och postgiro.

Förbundsmöte äger tillsätta särskilda kommittéer för utredning eller handläggning av vissa arbetsuppgifter.

Revision - räkenskaper

§ 9

Organisationens verksamhetsår sammanfaller med kalenderår. För granskning av styrelsens förvaltning och Organisationens räkenskaper utses årligen på årsmötet 2 revisorer och 1 revisorssuppleant. Räkenskaperna med tillhörande handlingar och protokoll jämte styrelsens förvaltningsberättelse skall senast den 1 mars följande år överlämnas till revisorerna för granskning, vilka har att avge revisionsberättelse senast den 1 april.

Organisationens sammanträden

§ 10

Organisationen skall sammanträda minst 2 gånger per år, årsmötet inräknat.

Ordinarie sammanträde (årsmöte) hålles varje år före maj månads utgång på plats, som styrelsen bestämmer. Extra sammanträde hålles då styrelsen anser sådant behövligt eller om minst 5 av förbundets medlemmar påfordrar detta.

Kallelse till sammanträde skall skriftligen tillställas medlemmarna minst 14 dagar före ordinarie sammanträde samt minst 7 dagar före extra sammanträde. I kallelse skall de ärenden angivas som skall förekomma.

Vid ordinarie årsmöte skall nedanstående dagordning iakttagas:

1.
Val av ordförande vid mötet.

2.
Upprättande av förteckning över de närvarande.

3.
Val av två justeringsmän för protokollet.

4.
Fråga om sammanträdet blivit behörigen utlyst.

5.
Förvaltnings- och revisionsberättelse för föregående verksamhetsår.

6.
Fastställande av balansräkningen.

7.
Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen.

8.
Fastställande av budget och avgifter.

9.
Fastställande av antalet styrelseledamöter.

10.
Val av styrelse och styrelsesuppleanter.

11.
Val av två revisorer och revisorssuppleant.

12.
Övriga ärenden, som hänskjutits till förbundssammanträdet enligt beslut av styrelsen


eller som medlem påfordrat till upptagande på dagordningen efter anmälan till


styrelsen minst 10 dagar före mötesdagen.

Röstning

§ 11

Vid organisationens sammanträde äger varje aktiv medlem en röst.

Skulle flera representanter för ett och samma medlemsföretag vara tillstädes, äger de deltaga i diskussionen, men endast en representant, som själv tecknar firman eller behörigen befullmäktigats, äger utöva rösträtt.

All omröstning - såväl vid förbundssammanträden som i styrelsen - sker öppet, såvitt icke någon närvarande röstberättigad påfordrar omröstning med slutna sedlar. Röstning får ske genom fullmakt, dock med högst 2 fullmakter per medlem. Avgörandet sker genom enkelt majoritetsbeslut av närvarande röstberättigade medlemmar, utom där enligt stadgarna (§§ 3, 4 och 15) kvalificerad majoritet fordras.

Medlems yrkesmässiga skyldigheter

§ 12

Medlem är skyldig att tillverka respektive marknadsföra produkter, som i alla avseenden följer av myndigheterna utfärdade bestämmelser och föreskrifter. Härmed avses bestämmelser utfärdade centralt inom EU,  lokala el-verk och byggnadsnämnder. Medlem som i sin verksamhet utövar uppmontering och service av elektriska anläggningar skall innehava föreskriftsenlig behörighet.  Medlem skall i sin yrkesutövning och marknadsföring i alla avseende följa gällande etiska och allmänt vedertagna normer. Medlem är också skyldig att i sin marknadsföring varudeklarera sina produkter på ett seriöst och begripligt sätt.

Stadgeändring och organisationens upplösning

§ 13
För ändring av dessa stadgar eller organisationens upplösning kräves samstämmiga beslut på två på varandra följande sammanträden, varav det ena skall vara ordinarie. Det andra sammanträdet skall hållas minst en, högst (tre) sex månader efter det första och besluten skall biträdas av minst tre fjärdedelar av de närvarande.

Upplöses organisationen skall vid sista sammanträdet även beslutas hur organisationens tillgångar skall disponeras.

Dessa stadgar är antagna 1977 och ändrade 1979, 1995,  2001, 2002 och 2010
